
Association services et mouvements pastoraux de Savoie - Pastorale des Jeunes et des Vocations  

 
Mission du service civique 

FAVORISER L'ACCÈS À LA CULTURE ET AUX LOISIRS 

 (8 mois, 24 à 30 heures /semaine, à partir du 15 septembre 2025 à Chambéry) 

En poste au sein de notre association, soutenu par son tuteur et en lien direct avec nos équipes 

bénévoles, le volontaire pourra développer des activités très variées, parmi lesquelles... 

Objectif citoyen 

- Agir pour des projets culturels innovants ; 

- Mobiliser et accueillir les jeunes et les familles ; 

- Promouvoir le patrimoine naturel et culturel local. 

Actions au quotidien 

- Accueillir et orienter les publics dans nos lieux de vie ou d'activités (étudiants, jeunes 

professionnels, personnes en situation de précarité...) ; 

- Initier et accompagner des visites de lieux culturels et naturels (monuments historiques, 

expositions, parcs naturels, montagnes,  ...) ; 

- Participer à la réflexion et à la création de projets, de sorties et séjours ludiques, sportifs ou 

culturels ; 

- Proposer des temps d'échange, de prévention ou de conférence, en lien avec des partenaires 

qualifiés (éducation, solidarité, environnement...) ; 

- Contribuer ponctuellement à la promotion et à la valorisation des projets (supports 

papier/web, réseaux sociaux) ; 

- Favoriser l'émergence de nouveaux projets. 

Formations obligatoires 

Pendant sa mission, le volontaire bénéficie de la formation certifiante PSC1 pour acquérir les gestes 

de premiers secours et d'une formation civique et citoyenne (contenu et format variables selon 

l'organisme d'accueil : conférence, débat...). Ces deux formations doivent obligatoirement être 

organisées par l'organisme d'accueil et réalisées pendant la période d'engagement en Service Civique. 



Tutorat et accompagnement 

Le volontaire est également accompagné par un tuteur référent au sein de l'organisme d'accueil pour 

mener à bien sa mission. Le tuteur aide également le volontaire à réfléchir à son projet d'avenir à 

l'issue de son Service Civique et réalise son bilan nominatif. 

Capacité d’initiative 

Le volontaire en Service Civique peut apporter des propositions et faire évoluer le contenu de sa 

mission. 

Cette mission est proposée par Association Services Et Mouvements Pastoraux De Savoie 

L'Association des Services et Mouvements Pastoraux de Savoie a pour but de promouvoir, organiser 

ou gérer toutes activités d'ordre éducatif, récréatif, social, culturel et cultuel pour les jeunes de 18 à 

35 ans des Diocèses de Savoie, et spécialement mobiliser les équipes de bénévoles nécessaire à la 

réalisation de cet objet. 

Activités : L'Association propose des activités de loisirs, des séjours de vacances, des événements 

festifs et culturels pour les étudiants et jeunes adultes, et d’autres personnes. 

Information : la mission de Service Civique est ouverte dans le cadre d'une convention 

d'intermédiation avec l'AFOCAL (Association pour la Formation des Cadres de l'Animation et des 

Loisirs). 

  



TÂCHES PRECISES DE LA MISSION : 

 

- Initier et accompagner des visites de lieux culturels (monuments historiques, musées, 

expositions...) : 

 Proposer et coorganiser régulièrement (minimum une fois par mois) une sortie de 

découverte de la Savoie (marche, raquettes, ski, visite culturelle, …), 

 Aider à la mise en place en octobre 2025 d’un week-end à Tamié, en janvier 2026 d’un 

weekend SKI-SPI à la Toussuire et en avril 2025 d’un weekend de marche au Puy en Velay 

(logistique, programme, budget, inscriptions, transport, accompagnement, …) 

(évènements prévisionnels qui pourrons être adaptés en cours d’année). 

- Prendre part à l'organisation de projets, de sorties et de séjours ludiques, sportifs ou culturels, 

à destination des publics accueillis : 

 Constituer des équipes pilotes et coordonner la préparation et la mise en œuvre des projets 

proposés (logistique, programme, budget, inscriptions, transport, …), 

 Collaborer avec d’autres équipes de la pastorale des jeunes et les partenaires (par ex. avec 

le bureau de jeunes ou l’équipe organisatrice régionale du Puy en Velay, l’équipe 

d’Annecy, …). 

- Aider à la mise en place d'initiatives solidaires permettant aux jeunes en difficulté de participer 

aux diverses propositions ; 

- Proposer des temps d'échange, de prévention ou de conférence, en lien avec des partenaires 

qualifiés (éducation, solidarité, environnement...) ; 

- Participer à la promotion des projets et à la fidélisation des publics (supports papier/web, 

réseaux sociaux, ...) ; 

- Favoriser l'émergence de nouveaux projets. 

 

Le volontaire pour cette mission doit être motivé, autonome, dynamique, organisé, sportif, avec des 

connaissances informatiques. Il doit aussi avoir envie de travailler en équipe et au contact des jeunes 

de 18-35 ans.  


